
Comité de Bassin d'Emploi
Diagnostic emploi et mobilité

Mai 2006

Présentation :

Dans le cadre du « pacte territorial pour l’emploi » du bassin de Vierzon, nous réalisons une enquête pour connaître vos habitudes et vos
besoins en déplacement.

Ce questionnaire ne vous prendra que quelques minutes. Vos réponses nous permettront de mieux connaître vos attentes et de travailler
sur les réponses envisageables.

Identification :

Nom de l’entreprise :……………………………………................................................

Commune d’implantation :…………………………………….......................................

Questions :

Q1 Quelle est l’aire de recrutement de votre entreprise ?

ð Bassin d’emploi
ð Etendu à Bourges
ð Etendu à Vierzon
ð Etendu à Orléans
ð Autres

Q2 Combien de salariés compte votre entreprise ? ð

Pourcentage d’hommes ð Pourcentage de femmes ð
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Q3 Quels sont les rythmes de travail (3X8, mi-temps possibles, temps partagé…)?

………………………………………..............................................................................

Q4 Quels sont les services dans votre entreprise pour les salariés ?

ð Cantines :
ð Coin repas
ð Autres :

ð Crèches :
ð Transports :
ð Autres :

Q5 Etes-vous sensibilisé en tant qu’employeur à la question de la mobilité de vos salariés ?

ð Oui ð Non

Pourquoi ?
………………………………………..................................................................
………………………………………..................................................................
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Q6 Connaissez-vous les Plans de Déplacements d’Entreprise  (PDE)?

ð Oui ð Non

Si oui, votre entreprise en a-t-elle développé un ?

ð Oui ð Non

Comment avez-vous procédé ?
………………………………………................................................

……………………………………….....................................................

Q7 Vous paraît-il opportun de traiter cette question ?

ð Oui ð Non

                               Pourquoi ?

Q8 Est-il possible selon vous de la traiter en partenariat avec d’autres entreprises ou avec d’autres organismes (collectivités territoriales,
chambres consulaires, ADEME…)?

ð Oui ð Non

Q9 Connaissez-vous les modalités de déplacement de vos salariés pour venir jusqu’à leur lieu de travail ?

ð Oui ð Non

Si oui, quels modes utilisent-ils ? (classement selon l’ordre d’importance)
1, le plus fréquent :…………………………………….......................................
2, fréquent :……………………………………...................................................
3, le moins utilisé :…………………………………….......................................
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Q10 Selon vous le manque de mobilité constitue t’il un obstacle :

ð Oui ð Non

- au recrutement ?
Expliquez.
………………………………………..................................................................

- au maintien dans l‘emploi ?
Expliquez.
………………………………………..................................................................

Q11 Quelles sont vos souhaits en matière de mobilité ? Quelles lacunes constatez-vous ?

………………………………………....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................
.......................................................................................

Q12 Quelles sont vos suggestions ?

………………………………………....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................

Nous vous remercions.

L’équipe projet « mobilité et territoire »


